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COUT DES SALAIRES 

Salaires de référence d'une équipe de collecte pour 151,67 heures 
 

1,3 équipiers de collecte (coefficient 104)  2 524,18 €  

1 conducteur (coefficient 114) 2 128,38 €  

     

VALEUR DES TROIS SALAIRES  4 652,56 €  

   

CHARGES SUR SALAIRES  

Cotisations et charges sur salaires    

Maladie, maternité, invalidité, décès 7,00  

Vieillesse 10,45  

Allocations familiales 3,45  

A.T (taux général) 4,44  

Retraite complémentaire 4,72  

Contribution d’équilibre général 1,29  

Chômage 4,67  

Fonds de garantie salaires (AGS) 0,15  

Contribution solidarité autonomie 0,30  

Logement (FNAL), Construction 0,95  

Contribution alternance + CSA  0,73  

Contribution Formation continue 2,59  

Engagement formation prévention risques de la branche 0,20  

Prévoyance 1,28  

Versement Mobilité (Paris) 2,95  

Médecine du Travail 0,41  

CSE 0,70  

IPRIAC 0,21  

Mutuelle 2,09  

Contribution au financement des organisations syndicales 0,016  

Allègement de charges -6,06  

     

1. TOTAL DES COTISATIONS ET CHARGES 42,54  

Primes indemnités, etc... soumises à cotisations    

Ancienneté 10,00  

Treizième mois 9,63  

Congés payés 12,00  

Jours fériés 3,55  

Congés payés acquis pendant maladie 0,74  

Prime mensuelle de transfert  1,38  

     

2. TOTAL SOUMIS A COTISATIONS 37,30  

3. COTISATIONS SUR PRIMES, INDEMNITES, ETC...    

  15,87  

Indemnités non soumises à cotisations    

Salissure 1,79  

Casse-croûte 6,40  

1/2 carte Transport en commun IDF 2,19  

EPI  3,70  

   

4. TOTAL NON SOUMIS A COTISATIONS 14,08  

TOTAL DES CHARGES SUR SALAIRES (1+2+3+4) 109,79  
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  COMMENTAIRES DU TABLEAU DES INDICES 

 
 
 
 
Rubrique 1 :  N° de la publication 
 
 
Rubrique 2 :  Date de la publication 
 
 
Rubrique 3 :  Indice des salaires (base au 01.10.18) 
 
 
Rubrique 4 :  Taux de charges (montant des charges pour 100 € de salaire) 
 
 
Rubrique 5 :  Indice des charges (représente la variation du taux de charges par 

rapport à la base 100 au 01.10.18) 
 
 
Rubrique 6 :  Coût de la main d’œuvre [indice des salaires x (1 + taux de charges)] 

                  100 
 
 
Rubrique 7 :  Indice du coût de la main d’œuvre (représente la variation du coût de la 
main d’œuvre par rapport à la base 100 au 01.10.18) 
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Rubrique 1 Rubrique 2 Rubrique 3 Rubrique 4 Rubrique 5 Rubrique 6 Rubrique 7 

PUBLICATION DATE 
IND. 

SALAIRES 
TAUX 

CHARGES 
IND. CHARGES COUT M.O. ICMO3 

1 10.18 100,00 98,04 100,00 198,04 100,00 

2 01.19 102,11 98,59 100,56 202,78 102,39 

3 04.19 102,11 98,59 100,56 202,78 102,39 

4 07.19 102,11 98,59 100,56 202,78 102,39 

5 10.19 102,11 97,39 99,34 201,55 101,77 

6 01.20 103,43 97,41 99,36 204,18 103,10 

7 04.20 103,43 97,55 99,50 204,33 103,17 

8 07.20 103,43 110,62 99,50 217,84 110,00 

9 10.20 103,43 110,62 99,50 217,84 110,00 

10 01.21 104,55 110,66 112,87 220,25 111,21 

11 04.21 104,55 110,39 112,60 219,96 111,07 

12 07.21 104,55 108,89 111,07 218,39 110,28 

13 10.21 104,55 104,70 106,79 214,01 108,07 

14 01.22 107,19 106,53 108,66 221,38 111,79 

15 04.22 107,65 107,19 109,33 223,04 112,62 

16 07.22 107,65 105,04 107,14 220,73 111,46 

17 10.22 110.88 105,70 107,81 228,08 115,17 

18 01.23 115,11 108,25 110,41 239,72 121,04 

19 04.23 115,11 108,25 110,41 239,72 121,04 

20 07.23 117,68 108,19 110,35 245,00 123,71 

21 10.23 117,68 108,19 110,35 245,00 123,71 

22 01.24 120.71 109.51 111.70 252.90 127.70 

23 04.24 120.71 109.51 111.70 252.90 127.70 

24 07.24 120.71 109.51 111.70 252.90 127.70 

25 10.24 120.71 109.51 111.70 252.90 127.70 

26 01.25 123,15 109,52 111,71 258,02 130,29 

27 04.25 123,15 109,79 111,98 258,36 130,46 

28 07.25 123,15 109,79 111,98 258,36 130,46 
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1. COUT HORAIRE EFFECTIF 

  

Valeur des trois salaires 4 652,56 € 

  

Valeur des charges 

  5 108,05 € 

  

Coût mensuel d'une équipe 

  9 760,61 € 

  

Coût horaire d'une équipe 

  64,35 € 

  

2. COUT ANNUEL D'UNE EQUIPE EN SERVICE 5 JOURS 

  117 117,00 € 

  

3. COUT ANNUEL D'UNE EQUIPE EN SERVICE 6 JOURS 

  

Horaire de l'équipe de complément 

(7 heures x 52 semaines) = 364 heures 

Coût de l'équipe de complément 

  25 723,40 € 

  

COUT ANNUEL TOTAL DE L'EQUIPE EN SERVICE 6 JOURS 

  

  142 840,40 € 

 


